PERIOOE DE 130y 5 DACI
De 01/04/25
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128,69

698,32




Coneixes realment el que cobres?
Apren a llegir la teva nomina

Aportacid Formacié Profes.
Aportacid mecanisme d'equitat
IRPF Compte Aliena Dineraris

TOTAL MERTTAT TOTAL A
DEDUIR

2.500,00 537,00

LiQUID A PERCEBRE

DATA
30 d'Abril de 2025

1. Contingéncies comunes
Import remuneracid mensual..
Import prorrata pagues extraordi
Import prorrata meritacions venciment superior al mes,
Base incapacitat temporal / ERO / Mater.
TOTAL ..o
2. Contingéncies professionals i AT E
conceptes de recaptacio Desocupacio. . .
conjunta Formacié professional. .
Fonis de garantia salarial
3. Cotitzacid addicional hores extracrdindries.
4. Mecanisme d'equitat intergeneracional. ... ...
5. Cotitzacio addicional solidaritat tram 1,
6. Cotitzacié addicional solidaritat tram 2.
7. Cotitzacié addicional solidaritat tram 3.
8. Base subjecta a retencid de I'IRPF




, : . Y 5 ot
Dades de I'empresa i Periode de liquidacio 88 cessors laborals
Import brut o devengat

del treballador

Cotitzacions a la
Seguretat Social del
treballador

38,75
2,50
5

Aportacid Atur i
Aportacid mecanisme d'equitat 2.500,00 0,13 % 3.2
IRPF Compte Aliena Dineraris 2.500,00 15,00 % 375,00

TOTAL MERITAT TOTAL A
DEDUIR
2.500,00 537,00
&~ B
“otGir
QUID A PERCEBRE 1.963,00

assessors laborals A R

Total a deduir

Compte:

DETERMINACIO DE LES BASES DE COTITZACIO A LA SEGURETAT SOCIAL | CONCEPTES DE RECAPTACIO CONJUNTA | DE LA BASE
SUBJECTA A RETENCIO DE L'IRPF | APORTACIO DE L'EMPRESA

1. Contingéncies comunes
Import remuneracst mensual ...
Import prorrata pagues extraordinaries...
Import prorrata meritacions venciment superior al mes.
Base incapacitat temporal / ERO / Mater....
1f0] Sttt m s B
2. Contingéncies professionalsi AT i EP.
conceptes de recaptacio Desocupacid. ... .
conjunta Formacié professi
Fons de garantia sala
3. Cotitzacid addicional hores extracrdinaries. .. ......
4, Mecanisme d'equitat intergeneracional. .
5. Cotitzacid addicional solidaritat tram 1. .. ..o i
6. Cotitzacio addicional solidaritat tram 2. .. .
7. Cotitzacio addicional solidaritat tram 3. .. .

Quotes a carrec
de I'empresa




(1]
e assessors laborals

Prorrateig de pagues extres

NOM DE LEMPRESA sersonagfea
nmnz’mﬁms.

Aportacio al

E GRP,
WFWWI
V TREBALL PERIODE DE LIGUIDACHY
ﬂm Gmuun o7 GRUP 5 De 01/04/25 a 30/04/25

PAGA ESTIU 128,69
PAGA NADAL 128,69
PLUS DISPONIBILITAT 598,32

250000 emw%| | 3.25]
IRPF Compte Aliena Dinerarls 250000 |  s00% | ] 375.00

mecanisme d’equitat
intergeneracional (MEI)

TOTAL MERITAT TOTAL A
DEDUIR

2.500,00 537,00

assessors laborals

SUBJECTA A RETENCIO DE L'IRP CIO DE LEMPRESA
Total meritat (brut) |

Base incapacitat temporal / ERO / Mat
TOTAL ..
2. Contingéncies profess
conceptes de recaptacio De-sacupa-:h ......
conjunta Formacio professional. . .
Fons de garantia salarial
3. Cotitzacid addicional hores extraordindries. . ... ...
4. Mecanisme d'equitat intergeneracional. . .

5. Cotitzacio addicional solidaritat tram 1. . .
6. Cotitzacié addicional solidaritat tram 2.

7. Cotitzacid addicional solidaritat tram 3. .
8. Base subjecta g retencl de FIRPF. .. . ..\ coomaminairaneasnrnnsssnirnsnrsansnnss
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assessors laborals

Una nOmina no €s homes un document administratiu.
Es clau per entendre els drets laborals, el cost real d’un lloc de feina i el
compliment normatiu.

Portem més de 30 anys ajudant empreses a interpretar, gestionar i
optimitzar tots els aspectes laborals.

Perqué una nomina ben entesa és també una eina de confianca,
transparéncia i seguretat.
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ORGANITZ TECNIQUES GIRONA SL

DOMICILI CATEGORIA

et i -+ I b e
_ﬂl
17001 GIRONA 001 GRUP 5 100 De 01/04/25 a 30/04/25
DETALL

CONCEPTE

SOU BASE

PAGA ESTIU

PAGA NADAL

PLUS DISPONIBILITAT

Cotitzacié Contingenc Comuns
Aportacié Atur
Aportacié Formacié Profes.
Aportacié mecanisme d'equitat
IRPF Compte Aliena Dineraris

TOTAL MERITAT TOTALA
DEDUIR
2.500,00 537,00

-

FESR
.tp I I LiQUID A PERCEBRE 1.963,00

assessors laborals A HE REBUT

9. Total aportacié emp

www.otgir.com



